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SKOLAMEISTARI

Nafn starfsmanns:

Kennitala:

Starfsheiti:

Dags.:

Nafn stjérnanda:

1. Hvad vard til pess ad pu akvadst ad haetta starfi pinu (merkid vid allt sem vid 3)?

Athugasemdir

Frumastaeda

(i/n)

Hafdi
ahrif (j/n)

Athugasemdir

Fékk annad starf

Er ad farainam

Fer a eftirlaun

Fjolskylduastaedur

Naesti yfirmadur

Vinnutimi

Odanaegja med laun

Likadi ekki starfid

Skortur a starfspréun

Vinnualag

Stadsetning/samgongur

Annad

2. Hvad likadi pér best vid starfid?

3. Hvad likadi pér verst vid starfid?

4. Telur pu ad pu hafir eflst i starfinu?

5. Finnst pér framlag pitt hafa verid metid af yfirmanni pinum og 6drum?

6. Var pér gefin raunsa mynd/lysing a starfinu pegar pu varst radin(n)?
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7. Hefur pu einhverjar tillogur um hvad megi gera betur?

8. Adgerdaraaetlun vegna yfirfaerslu verkefna og pekkingar

9. Adrar athugasemdir
t.d. rad til eftirmanns, hvad parf sérstaklega ad kynna sér, o.sv.frv.

10. Yfirmadur fer yfir trinadarskyldu starfsmanns
Trunadarskylda starfsmanns naer yfir pd vitneskju og paer upplysingar sem hann aflar sér {
starfi og gildir gagnvart nemendum, foreldrum og starfsfélki sem og Menntaskélanum & Akureyri

sem vinnuveitenda.
Trunadarskylda starfsmanns helst pd 1atid sé af storfum.
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