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Verklagsregla um samskipti - jafnlaunakerfi

1 TILGANGUR OG GILDISSVID

Pessi verklagsregla tengist HB-0024 Handbdk jafnlaunakerfis Menntaskdlans & Akureyri. Tilgangur
verklagsreglunnar er ad skilgreina samskipti og upplysingamidlun vegna jafnlaunakerfis Menntaskélans a
Akureyri.

2  ABYRep

Fjdrmalastjori ber dbyrgd a verklagsreglunni og sér um ad unnid sé eftir henni.

3  FRAMKVAMD

Skélameistari ber abyrgd 4 ad koma upp, innleida og vidhalda reglum um samskipti og upplysingamidlun
um jafnlaunakerfi Menntaskélans & Akureyri. Halda skal skra yfir méttoku, skjalfestingu og vidbrogd vid
erindum hagsmunaadila vegna jafnlaunakerfisins og skra yfir dbendingar eda kvartanir um jafnlaunakerfid.
Samskipti sem tengjast launadkvordunum eru skilgreind i VR-0022 Verklagsregla um akvordun launa og
umbunar, jafnlaunavidmid og jafnlaunagreiningu.

Eftirfarandi yfirlit synir pa hagsmunaadila sem skilgreindir eru i jafnlaunakerfinu og pau samskipti /
upplysingamidlun sem skipulagsheildin vidheldur gagnvart peim.

Getur haft ahrif a

Hagsmunaadili Edli launadkvordun?  Nanar Samskipti Abyrgdaradili Fyrirkomulag

Abyrgdaradili Stefna adgengileg 4@ heima-

Kynning & stefnu jafnlaunakerfisins sidu og/eda innri vef

Nidurstada i télvupdsti
og/eda a starfsmannafundi.
Sja ndnari VR-0022
Verklagsregla um akvordun
launa og umbunar,
jafnlaunavidmid og
jafnlaunagreiningu

Fer i gegnum adila
launanefndar. Komid a
framfeeri vid dbyrgdarmann
sem medhondlar samkvaemt
VR-0025 Verklagsreglu um
frabrigdi, Grbaetur og
forvarnir

Kynning a nidur-
stédum launa-
greiningar

Abyrgdaradili
Allir starfsmenn, launpegar jafnlaunakerfisins
innan umfangs jafnlauna-

kerfisins sem falla ekki undir

adra hdépa hagsmunaadila

Starfsmenn Innri Nei

Méttaka erinda fra  Abyrgdaradili
vidkomandi jafnlaunakerfisins
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Getur haft ahrif &

Hagsmunaadili

Stjérnendur sem

launaakvordun?

beir stjérnendur sem taka
launadkvardanir samkvaemt

Samskipti

Breytingar a verk-

Abyrgdaradili

Fyrirkomulag

Endurpjalfun samkveemt HB-

. . . . VR-0022 Verklagsreglu um . . Abyrgdaradgili 0024 Handbok
bera dbyrgd & Innri Ja o lagi eda gognum . - . )
L akvordun launa og umbunar, . o jafnlaunakerfisins jafnlaunakerfis, kafla 3:
launadkvérdunum . . vid launadkvordun .. .
jafnlaunavidmid og pjalfun og haefni
jafnlaunagreiningu
., beir stjérnendur sem
Stjérnendur sem mogulega veeri leitad til, til
koma mogulega ad ) , gulega vari et ! Alitsgjof vid launa- Abyrgdaradili .
e g Innri Ja umsagnar vid dkvérdun (Lo P Eftir porfum
alitsgjof vid launa- AR akvordun. launadkvordunar
. B launa. Hafa ekki bein ahrif 4
dkvardanir Lo
launadkvordun
Fer eins og adrar dbendingar
og fyrirspurnir i gengum
Hagsmunasamték Launpegasamtok, heimasidu. Komid 4 framfaeri
e N . . sérsambond sem geetu viljad  Mottaka erinda fra Abyrgdaradili vid abyrgdarmann sem
sem hafa l6gvarda Ytri Nei . . . . - .
hagsmuni koma athugasemdum a vidkomandi jafnlaunakerfisins medhondlar samkvaemt VR-
& framfaeri vid skipulagsheildina 0025 Verklagsreglu um
frabrigdi, urbeetur og
forvarnir
Opinberar stofnanir sem Zerfelr?rss oirz;\](?rr?r::egimgar
geetu viljad koma g' M 'p g 'g .
athugasemdum & framfzeri ) heimasidu. Komid & framfzeri
Stofnanir sem hafa . . - e Mottaka erinda fra  Abyrgdaradili vid dbyrgdarmann sem
. . Ytri Nei eda leidbeinandi fyrirmaelum R X . - .
l6gvarda hagsmuni ) . viokomandi jafnlaunakerfisins medhondlar samkvaemt VR-
vid skipulags-heildina, t.d.
ors . ) 0025 Verklagsreglu um
Jafnréttisstofa, rdduneyti og s a:
. frabrigdi, Grbaetur og
fleiri .
forvarnir
Fyrirtaeki sem fengid er til ad Skipulagning Gt-
L. . tekta, utanumhald . - .
- . . taka ut jafnlaunakerfié og L N Abyrgdaradili Simleidis og/eda med tolvu-
Vottunaradili Ytri Nei R . s urbdta og 6nnur i .. .
veita skriflega yfirlysingu um jafnlaunakerfisins  pdéstum
- . naudsynleg sam-
virkni kerfisins .
skipti.
Almenningur Ytri Nei Allur almenningur Kynning a stefnu Abyrggaradili stefna adgengileg & heima-

jafnlaunakerfisins

sidu

Tiltekinn dbyrgdaradili samskipta sér um framkvamd og skjalfestingu vegna peirra. Fyrirkomulagi er lyst {
toflunni og visad er i verklagsreglur par sem pad a vid.

i Skipulag samskipta ma finna greiningu & pvi hvada skjol tengjast jafnlaunakerfinu, hvada samskipti eiga
sér stad vegna peirra og hver sé dbyrgdaradili vidkomandi skjala og samskipta tengda peim skjolum.
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4  TILVISANIR

Kaflar stadalsins ST85:2012:
4.4.3 Samskipti
4.5.4 Styring skraa

Skjol og skrar sem tengjast pessum kafla og vistud & sharepoint sveedi stjérnenda:
Skipulag samskipta

Skjél i geedahandbok:

HB-0024 Handbdk jafnlaunakerfis

SS-0008 Jafnlaunastefna Menntaskélans @ Akureyri

VR-0022 Verklagsregla um dkvordun launa og umbunar, jafnlaunaviémid og jafnlaunagreiningu
VR-0025 Verklagsregla um Frabrigdi, Urbaetur og forvarnir - jafnlaunakerfi

5 BREYTINGAR
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